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AVVISO PUBBLICO INDAGINE DI MERCATO PER L'AFFIDAMENTO DI INCARICO DI PRESTAZIONE D’OPERA PER 
L’ATTIVITA’ DI “CONSULENZA E SUPPORTO AI FINI DELLE ATTIVITA’ DI VERIFICA E REVISIONE DEI SISTEMI DI 
CONTROLLO INTERNO, MODELLO ORGANIZZATIVO 231 NONCHE’ IMPLEMENTAZIONE AI FINI DELLA 
SUCCESSIVA CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE ANTICORRUZIONE SECONDO LO STANDARD ISO 
37001:2016. 

 
Premessa 

− STP Brindisi SpA (di seguito STP Brindisi) è una società in controllo pubblico partecipata dalla  
         Provincia di Brindisi e dal Comune di Brindisi; 

− STP Brindisi SpA eroga il servizio di trasporto pubblico locale nella città di Brindisi e su tutto il    
        territorio del bacino di traffico di riferimento in esecuzione di contratti di servizio sottoscritti tra  
        Enti affidanti e il COTRAP nella sua qualità di aggiudicatario della relativa procedura ad evidenza  
        pubblica; 
 
Visto: 
- il D.Lgs. 31 marzo 2023, n.36 e ss.mm.ii.; 
- la Legge 10 aprile 1991, n. 125, e ss.mm.ii. che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 

l'accesso al lavoro, come poi introitata dal D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 e ss.mm.ii., recante "Codice delle 
pari opportunità"; 

- il D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175, Testo unico in materia di società a partecipazione Pubblica; 
- il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, recante il "Codice in materia dí protezione dei dati personali" (c.d. 

Codice privacy), come emendato a seguito delle modifiche introdotte dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 
recante "Disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)" e ss.mm.ii.; 

 
Considerata 
- la delibera del CdA DI  STP Brindisi spa assunta nella seduta del 18.01.2024. 
 
Considerato: 
l’obbligo introdotto dal legislatore con il nuovo codice della crisi di impresa che ha novellato l’art. 2086 c.c. circa 
la verifica dell’adeguatezza degli assetti organizzativi in funzione della continuità aziendale si estende anche ai 
principi ricompresi nell’agenda 2030 delle Nazioni Unite 

 
TUTTO CIO’ PREMESSO VISTO E CONSIDERATO 

STP Brindisi, con il presente avviso esplorativo, intende acquisire manifestazioni di interesse al fine di espletare una 
procedura di selezione comparativa per l’individuazione di una professionalità altamente qualificata cui affidare un 
incarico professionale di consulenza a tempo determinato, per l’attività di consulenza e supporto ai fini delle attività 
di verifica e revisione dei sistemi di controllo interno, modello organizzativo 231 nonché implementazione ai fini 
della successiva certificazione del sistema di gestione anticorruzione secondo lo standard ISO 37001:2016, nel 
rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, economicità, efficacia, imparzialità, 
proporzionalità e trasparenza. 
 
Il presente avviso è finalizzato esclusivamente ad acquisire le manifestazioni di interesse ad essere invitati alla 
procedura negoziata senza bando indetta ai sensi dell’art.50 co.1 lett. e) del Codice. Esso non costituisce di per sé 
invito, né proposta contrattuale né atto idoneo ad ingenerare negli operatori alcun affidamento sul successivo 
invito alla procedura. 
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STP Brindisi si riserva, a suo insindacabile giudizio, la più ampia potestà discrezionale che le  consentirà pertanto di 
dare luogo o meno all'affidamento, senza che i potenziali affidatari possano vantare pretese o diritti di alcuna 
natura. 
 
1. Amministrazione aggiudicatrice 

S.T.P. Brindisi S.p.A., S.S 613 C.da Piccoli Z.I. n. 246 – 72100 Brindisi. 
 
2. Natura e oggetto dell’incarico 

− L’oggetto dell’incarico riguarda l’affidamento di servizi professionali per la “CONSULENZA E SUPPORTO 
AI FINI DELLE ATTIVITA’ DI VERIFICA E REVISIONE DEI SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO, MODELLO ORGANIZZATIVO 
231 NONCHE’ IMPLEMENTAZIONE AI FINI DELLA SUCCESSIVA CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE 
ANTICORRUZIONE SECONDO LO STANDARD ISO 37001:2016” 

 
   Si richiede segnatamente lo svolgimento delle attività di seguito elencate: 
 
Quanto ai sistemi di controllo già adottati:  
a) analizzare i sistemi di gestione e controllo operativi ed applicati dalla società allo scopo di verificare eventuali 
anomalie e/o lacune e per l’effetto di individuare le migliori azioni correttive allo scopo di garantire un livello basso o 
comunque accettabile di rischio di verificazione delle circostanze e/o condotte che tali sistemi intendono prevenire. 
La previsione del punto a) implica l’attività di analisi dei rischi secondo lo standard ISO 31000:18 ovvero altra tecnica 
e/o modalità riconosciuta dalla scienza applicabile come utile allo scopo, per la quale occorrerà procedere ad un report 
analitico ed uno di sintesi– Gap Analysis- 
b) revisione di policy e procedure di controllo,  Modello Organizzativo ex d.lgs. 231/01  
c) redazione di nuove policy e procedure di controllo, – Modello Organizzativo ex d.lgs. 231/01 
 
Per il Sistema di Gestione ISO 37001 Il consulente dovrà garantire le seguenti attività: 
 
A. adozione, implementazione ed attuazione di:  
 
1. Impegni volontari applicabili alle attività dell'organizzazione Anticorruzione  
2. Manuale del sistema di gestione; 
3. Piano strategico; 
4. Audit interno 
5. Assistenza all’individuazione del Responsabile Funzione di Conformità 
6. Procedura di riesame della direzione 
7. Piano di formazione; 
8. Procedure gestionali per area. 
9. Piano di miglioramento 
 
B. Supporto nella fase di verifica affidata con separata procedura ad un Ente di Certificazione per l’ottenimento 
della relativa “Certificazione” ISO 37001:16 
 
3. Coordinamento con altri Organi 
Nello svolgimento delle attività il professionista dovrà coordinarsi con il RPCT aziendale, con l’Organismo di Vigilanza e 
con il Collegio sindacale prevedendo apposite attività di condivisione, confronto e aggiornamento. 
 
4. Tempi di realizzazione e compenso 

La durata dell’incarico per lo svolgimento del servizio viene stabilita in mesi dodici e segnatamente: 
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- per quanto concerne l’attività (tutta) relativa alla revisione e aggiornamento del MOGC e dei sistemi di controllo  nonché 
per implementazione del Sistema di gestione anticorruzione secondo lo standard ISO 37001:16  si  stabilisce un periodo 
massimo di mesi 7 a decorrere dalla sottoscrizione del contratto; 

- successivamente alla revisione dei sistemi di controllo già adottati e di eventuale aggiornamento secondo lo standard ISO 
37001:16 occorrerà pianificare ed attuare la formazione alle risorse umane e un monitoraggio dei sistemi di gestione e 
controllo revisionati ed adottati sino allo scadere del contratto. 
5. Importo del Contratto 
Il compenso omnicomprensivo per l’esecuzione dell’incarico è fissato in euro 15.000,00, oltre IVA e oneri previdenziali. 
Il compenso si intende remunerativo di eventuali spese di trasferta sostenute. 
La liquidazione del compenso avverrà trimestralmente dietro presentazione di regolare fattura.  
    
6.  Requisiti di partecipazione 

Per poter partecipare alla Manifestazione di interesse  oggetto del presente Avviso occorre possedere i 
seguenti requisiti generali e competenze tecniche: 
a. Requisiti 

Alla procedura comparativa verranno ammessi gli aspiranti candidati, singoli o associati (anche in forma di 
raggruppamenti, associazioni tra professionisti e società), che, al momento della presentazione della domanda, 
saranno in possesso dei seguenti requisiti a pena di esclusione: 
1. cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini dello Stato gli italiani non appartenenti alla 
Repubblica) o cittadinanza di uno degli Stati dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al D.P.C.M. n. 174 del 
7 febbraio 1994; 
2.   godimento dei diritti civili e politici; 
3. età non inferiore ad anni 18; 
4. assenza dei motivi di esclusione ex artt. 94 e ss. D.Lgs. n. 36/2023; 
5. non essere stato soggetto alla sanzione interdittiva ex art. 9, comma secondo, lettera c), D.Lgs. n. 231/2001, o 
di altra sanzione che comporti il divieto a contrarre con la Pubblica Amministrazione, compresi i provvedimenti di cui 
all’art. 14 D.Lgs. n. 81/2008; 
6. non essere stati destituiti o dispensati o licenziati o decaduti dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 
per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego pubblico a seguito 
dell'accertamento che l’impiego viene conseguito mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi 
fraudolenti; 
7. assenza di conflitto d’interesse, anche potenziale, con la Società, rinvenienti da rapporti di natura patrimoniale 
o non patrimoniale, tali da pregiudicare l’indipendenza richiesta dal ruolo e dai compiti propri dell'Organismo di 
Vigilanza; 
8. insussistenza di cause di incompatibilità o inconferibilità dell’incarico previste dal D.Lgs. n. 39/2013; 
9. non essere destinatario di sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, ovvero sentenza di 
applicazione della pena su richiesta delle parti, in Italia o all’estero, per i delitti previsti dal D.Lgs. n. 231/2001; 
10. assenza di sentenza di condanna, anche non passata in giudicato, ad una pena che comporta l'interdizione, 
anche temporanea, dai pubblici uffici; 
11. assenza di relazioni di coniugio, parentela o affinità entro il secondo grado con i membri degli organi sociali e 
di vertice di STPbr; 
12. non essere incorso in provvedimenti disciplinari da parte dell’Ordine Professionale di appartenenza. 
13. diploma di laurea Magistrale conseguito ai sensi del vigente ordinamento universitario (ex D.M. n. 270/2004) 
oppure Diploma di Laurea Specialistica (ex D.M. n. 509/1999) in materie giuridiche e/o economiche, equiparati ai sensi 
del Decreto in data 9 luglio 2009 del Ministero dell'Istruzione, dell’Università e della Ricerca pubblicato in Gazzetta 
Ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009 oppure Diploma di Laurea vecchio ordinamento conseguito ai sensi del previgente 
ordinamento universitario, equiparato ai sensi del Decreto in data 9 luglio 2009 del Ministero dell’Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 233 del 7 ottobre 2009; 
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b. Competenze 
Sono valutate le seguenti competenze già acquisite alla data di presentazione della candidatura: 
 
- competenza sui Sistemi di Gestione per la Qualità (SGQ) – standard ISO;  
- competenze o esperienze documentabili in tema di compliance Modello Organizzativo ex d.lgs. 231/01 – ISO 
37001:16 ;  
- competenze o esperienze documentabili di Project Management; 
- qualifica di Auditor/Lead Auditor di Sistemi di Gestione lead auditor ISO 19011 (Audit interni) e ISO 37001 
(Anticorruzione) conseguita a seguito della frequenza di un corso qualificato da un ente accreditato Accredia;  
- competenza ed esperienza documentata in materia di diritto del lavoro;  
- attività di docenza in materia di L. 190/12 – D.lgs. 231/01 – ISO 37001:16 
- Pubblicazioni su riviste scientifiche/giuridiche/economiche afferenti 231 e anticorruzione. 
 
7. Modalità e termini di ricezione delle Manifestazioni di interesse  
I soggetti interessati dovranno far pervenire la Manifestazione di interesse a mezzo posta elettronica certificata (PEC) 
al seguente indirizzo PEC: amministrazione@pec.stpbrindisi.it entro e non oltre le ore 12:00 del 05/02/2024. 
Nell’oggetto della PEC dovrà essere riportata la seguente dicitura: “CANDIDATURA INCARICO DI PRESTAZIONE 
D’OPERA PER L’ATTIVITA’ DI “CONSULENZA E SUPPORTO AI FINI DELLE ATTIVITA’ DI VERIFICA E REVISIONE DEI 
SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO MODELLO ORGANIZZATIVO 231 NONCHE’ IMPLEMENTAZIONE AI FINI DELLA 
SUCCESSIVA CERTIFICAZIONE DEL SISTEMA DI GESTIONE ANTICORRUZIONE SECONDO LO STANDARD ISO 
37001:2016”. 
Nella Manifestazione di Interesse il soggetto interessato dovrà dichiarare, altresì, sotto la propria penale responsabilità 
ai sensi del D.Lgs 445 del 2000 art. 47, il possesso dei requisiti richiesti. 
Alla Manifestazione di Interesse dovrà essere allegato approfondito e dettagliato curriculum vitae da cui risultino tutti 
gli incarichi ricoperti comprovanti l’esperienza lavorativa/professionale. 
I titoli che il candidato intende produrre per la valutazione potranno essere prodotti anche in copia conforme 
all'originale, oppure in copia corredata da apposita dichiarazione sottoscritta ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 che ne attesti l'autenticità, ovvero il possesso dei titoli potrà essere comprovato con dichiarazione 
sottoscritta dall'interessato e prodotta in sostituzione delle normali certificazioni, ai sensi dell'art. 46 del cit. D.P.R. Ai 
sensi dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) i dati personali trasmessi dai candidati saranno trattati 
esclusivamente per finalità inerenti il presente avviso. 
Alle dichiarazioni rese nella Manifestazione di Interesse e nel curriculum vitae viene riconosciuto valore di 
autocertificazione ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e ss. mm. e ii. per le quali STP Brindisi  riserva di 
accertare la veridicità delle dichiarazioni in ogni fase delle valutazioni. 
Si precisa che alla manifestazione di interesse non dovrà essere allegata alcuna offerta tecnica e/o economica che 
dovrà essere presentata esclusivamente dagli operatori economici successivamente invitati. 
 
8.         Lettera di invito 
Ai sensi del D.Lgs. 36/2023, art. 50, STP Brindisi inviterà alla successiva procedura negoziata gli operatori economici  
che avranno manifestato l’interesse e dichiarato il possesso dei requisiti. 
STP Brindisi selezionerà gli operatori da invitare in ragione della esperienza specifica e dei requisiti come indicati al 
punto 6), fatta salva ogni diversa motivata determinazione, nel rispetto dei principi di cui al Codice, all’esito della 
verifica delle manifestazioni di interesse pervenute. Nel caso in cui pervenga un’unica domanda valida, STP Brindisi. si 
riserva fin d’ora la facoltà di procedere, invitando a presentare l’offerta l’unico soggetto interessato. 
STP Brindisi si impegna a inviare la Lettera di invito agli operatori suindicati nel termine massimo di 5 giorni dal termine 
di scadenza di ricezione delle Offerte. 
L’offerta dovrà pervenire entro il termine e con le modalità indicate nella lettera d’invito. 
Nella lettera di invito  si procederà alla richiesta di apposita relazione tecnica contenente la descrizione 
dell’approccio metodologico e le specifiche del servizio che il professionista si propone di svolgere. 
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8.1 Criteri di valutazione della proposta  tecnica 
Fermi i requisiti di partecipazione richiesti, la selezione tra i candidati ammessi sarà effettuata in ragione della offerta 
economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo nel rispetto dei requisiti e dei criteri 
di valutazione di seguito indicati e che saranno puntualmente specificati nella lettera di invito 

La valutazione dell’offerta tecnica avverrà secondo i seguenti criteri :   
1. esperienza maturata come Consulente in materia D.lgs. 
2. esperienza, quale auditor o lead auditor – Sistemi di gestione secondo standard ISO 37001:16  a documentata 
e comprovata; 
3. esperienza in attività di docenza e pubblicazione scientifica in materia di L. 190/12 – D.lgs. 231/01 e ISO 37001; 
4. Progetto Tecnico contenente la descrizione dell’approccio metodologico e le specifiche del servizio che il 
professionista si propone di svolgere. 
L’acquisizione delle manifestazioni d’interesse non comporterà comunque l’assunzione da parte di STP Brindisi di alcun 
obbligo specifico, né implicherà l’attribuzione di alcun diritto e/o posizione giuridica particolare ai soggetti interessati 
in ordine all’eventuale individuazione e non darà luogo alla formazione di alcuna graduatoria. L'incarico, rientrante 
nella fattispecie di cui agli artt. 2229 e segg. del codice civile, viene svolto in maniera autonoma e senza vincolo di 
subordinazione da parte del soggetto che fosse stato individuato. 
 
9.      Disposizioni finali 
La STP Brindisi si riserva comunque la facoltà di non procedere alla successiva fase  di affidamento dell'incarico qualora, 
a suo insindacabile giudizio, le Manifestazioni di Interesse pervenute dovessero essere ritenute inadeguate ed 
inidonee. 
  STP Brindisi potrà procedere a fase successiva anche nel caso in cui pervenga una sola istanza purché 
rispondente alle richieste formulate con la presnte. 

      
   Il Presidente 

               Avv. Alessandra Cursi 
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